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                                                     1. Актуальность 


Реформирование российской системы образования обусловило необходимость  формирования и развития интеллектуального и духовного потенциала нации. В соответствии с современными концепциями развития образования, которые предусматривают возможности углубления знаний учащихся в различных образовательных областях, педагогический коллектив встал перед необходимостью разработки программы «Одаренные дети».
Эта программа предусматривает осуществление личностно-ориентированного подхода через индивидуализацию и дифференциацию учебного материала к наиболее способным детям в учебно-воспитательном процессе.


Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей, является одной из приоритетных задач современного общества. Наличие социального заказа способствует интенсивному росту работ в этой области. Однако мировая практика работы с одаренными детьми указывает на то, что при отсутствии методов идентификации одаренности эта работа может привести к негативным последствиям. Вместе с тем выбор психодиагностических процедур и методов работы с одаренными детьми определяется исходной концепцией одаренности. В связи с этим требуется серьезная просветительская работа среди учителей и работников народного образования, а также родителей для формирования у них научно адекватных и современных представлений о природе, методах выявления и путях развития одаренности. 

Сложность решения этих задач определяется наличием широкого спектра подчас противоречащих друг другу подходов к указанной проблеме, в которых трудно разобраться практическим работникам и родителям. 

2. Общая характеристика содержания программы


Проблема детской одаренности в системе образования обычно решается путем создания специальных школ либо специальных классов для одаренных. При этом в качестве побочного эффекта возникает множество социально-педагогических проблем у самих детей, что сводит к нулю все полученные преимущества.


Эффективно выявлять и развивать интеллектуально-творческий потенциал личности каждого ребенка и помочь особо одаренным детям, при этом не направляя их в особую школу или специальный класс помогает программа «Одаренные дети».


Программа «Одаренные дети» в сельской школе содержит простой алгоритм действий педагогов и руководителей образовательного учреждения.

3.Пояснительная записка

Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением одарённых детей и работой с ними. Кроме того, вопросы одаренности в настоящее время волнуют многих. Это связано с развитием образования, с ужесточением требований молодежного рынка труда, отсутствием механизма социальной поддержки для талантливой молодежи. В современную эпоху, эпоху становления постиндустриального общества, когда значение интеллектуального и творческого человеческого потенциала значительно возрастает, работа с одарёнными и высоко мотивированными детьми является крайне необходимой.

  
Раннее выявление, обучение и воспитание одарённых детей составляет одно из перспективных направлений развития системы образования, одновременно являясь одним из ведущих факторов социализации и творческой самореализации личности. Необходимость создания целостной системы работы с талантливыми учащимися становится все более актуальной и очевидной, так как в основу реформирования системы образования России положен принцип приоритета личности.

    
Анализ участия учащихся школы  в различных районных, региональных,  межрегиональных, федеральных, международных научно-практических конференциях, олимпиадах, конкурсах показывает, что в коллективе имеется  категория одаренных детей. Вместе с тем, как отмечалось на методических семинарах и педагогических советах школы, возможности и способности творческих учащихся не всегда в полной мере удается реализовывать. Работа педагогического коллектива школы позволила более отчетливо увидеть  данную проблему: невозможно только средствами и возможностями урока развивать творческий потенциал личности.

   
 Целенаправленная и систематическая работа с одарёнными детьми позволит более эффективно управлять формированием наиболее комплексных характеристик мышления (гибкость ума, внимание, память, воображение, синтез, анализ и т.д.), активизировать работоспособность и познавательную деятельность учащихся, рост более глубокого и умелого усвоения знаний.

    
 Данная проблема стала темой обсуждения педсоветов, методических семинаров, в ходе которых обозначались направления работы коллектива по реализации программы «Одарённые дети». 


Настоящая программа является  результатом обобщения опыта работы, который накоплен педагогическим коллективом МБОУ «Шушмабашская средняя  общеобразовательная школа» за последние годы. Скачок в развитии новых технологий влечет возрастание потребностей общества в людях, обладающих нестандартным мышлением, необходимость создания в сельской школе условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения.

 
Школа   использует образовательный потенциал основных и дополнительных образователь​ных программ и включение обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным и индивидуальным особенностям деятельность, направленную на формирование у детей:

-         активной жизненной позиции, лидерских ка​честв, организаторских умений и навыков, опыта руководства небольшой социаль​ной группой и сотрудничества со сверстниками и взрослыми, коммуникативных умений и навыков самоорганизации, проектирования собственной деятельности;

-         Физической культуры, навыков здорового образа жизни.


Концепция программы построена с учетом особенностей отечественной системы образования и, сохраняя традиции отечественной педагогики, позволяет сделать образовательную деятельность более гибкой, более ориентированной на индивидуальные, личностные особенности воспитанников.
 
Профессионализм и ответственность, искренность и любовь к детям педагогов являются гарантом реализации программы.

Цель программы:

1.      Создание благоприятных условий для развития талантливых учащихся через оптимальную структуру школьного  и дополнительного образования.

2.      Формирование системы  социально-психологической поддержки одаренных и способных детей.

 

Задачи программы:

- совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки, создание психолого-консультационной службы для оказания психологической помощи  одарённым детям;

-  отбор среди различных систем обучения тех методов и приёмов, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества;

- создание условий для укрепления здоровья одарённых детей;

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в районных, областных олимпиадах, научных конференциях, творческих выставках, различных конкурсах;

-  воспитывать сознательного гражданина России;
- создать условия одаренным детям для реализации их личных творческих способностей в процессе научно-исследовательской и поисковой деятельности.


Функциональное обеспечение программы:
- функции директора в аспекте реализации программы;
- функции заместителя директора по УВР;
- функции методического совета;
- функциональные обязанности учителей, работающих с одаренными детьми;

- функции классного руководителя.

Функции директора в аспекте реализации программы: 

- общее руководство разработкой и реализацией программы;

- обеспечение реализации программы;
- организация;
- координация; 
- контроль. 

Функции заместителя директора по УВР:
- определение приоритетных направлений просветительско-образовательной работы;
- корректировка составляющих элементов программы;
- обеспечение связи с учреждениями дополнительного образования;
- анализ и обобщение результатов реализации программы;
- регулирование и коррекция образовательных процессов, связанных с реализацией программы «Одаренные дети»;
- организация и проведение семинаров  по проблемам работы с одаренными детьми;
- внедрение новых эффективных способов работы с одаренными детьми;
- помощь в разработке индивидуальных образовательных программ для одаренных детей.

Функции методического совета:
- подготовка методических рекомендаций для работы по программе «Одаренные дети»;
- определение критериев эффективности реализации программы;
- разработка и обработка новых педагогических технологий в работе с одаренными детьми;
- координация действий учителей, работающих с одаренными детьми.
- разработка диагностического инструментария для успешной реализации программы;

- обобщение и систематизация результатов деятельности отдельных учителей, умело организующих работу с одаренными детьми;

- обобщение результатов научно-исследовательской деятельности учащихся.


Функциональные обязанности учителей, работающих с одаренными детьми:
- организация и проведение занятий с одаренными детьми;
- разработка, корректировка, усовершенствование программ для работы с одаренными детьми;
- организация индивидуальной работы с одаренными детьми;

- подбор заданий повышенного уровня сложности для одаренных детей;
- подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам, конференциям и другим интеллектуальных конкурсам различного уровня;
- организация контроля за знаниями одаренных детей, выполнение программ по работе с одаренными детьми;
- контроль за выполнением индивидуальных образовательных программ по работе с одаренными детьми;
- обобщение и систематизация материалов и результатов работы с одаренными детьми;

- мониторинг результативности занятий с одаренными детьми;
- творческие отчеты по предмету в рамках реализации программы «Одаренные дети»;
- подготовка материалов, методических рекомендаций по организации работы с одаренными детьми;
- повышение методической активности через выступления на педагогических советах, методических семинарах и других мероприятиях с опытом работы по реализации программы «Одаренные дети».

Функции классного руководителя:
- анализ успешности (неуспешности) учения каждого ребенка с выявлением причин;
- диагностирование детей с целью определения групп учеников со специальными способностями (отличающихся высоким уровнем умственных способностей в данном предмете или цикле предметов);
- выявление детей, отличающихся высоким уровнем умственных способностей во всех областях знаний;
- участие в семинарах классных руководителей по работе с одаренными детьми;
- знакомство родителей с методиками изучения и развития творческого потенциала ребенка.


 Основные направления работы

     1. Диагностика – как неотъемлемая часть развития интеллекта, его исходное начало.

      2. Создание благоприятных условий для реализации творческого потенциала одарённых детей.

      3. Развитие творческих способностей учащихся.

      4. Поощрение – стимулирование дальнейшей творческой деятельности.

4. Содержание и средства реализации программы



Основные задачи обновления содержания образования в рамках реализации программы:
- ориентирование на достижения в различных областях знаний;
- опора на интегрированное обучение как условие успешной адаптации личности в современном информационном поле;
- включение в вариативную часть учебных планов  факультативов, кружков, элективных курсов с учетом индивидуальных интересов и желаний учащихся и их родителей;
- ориентирование учащихся на организацию научно-исследовательской деятельности в рамках реализации программы «Одаренные дети»,  

- разработка и внедрение новых технологий оптимизации и интенсификации учебного процесса;
- учет особенностей индивидуального развития одаренных детей, их интересов и склонностей;
- обеспечение соответствующих условий для физического и морального развития одаренных детей.


Основные направления работы педагогического коллектива в рамках реализации программы:
- привлечение к работе с одаренными детьми творческих педагогов школы, педагогов дополнительного образования, родителей, общественности;
 - обеспечение развития творческих способностей одаренных детей в школьных коллективах;
- обеспечение развития творчески одаренных детей при организации и проведении общешкольных КТД;
- повышение уровня организации и проведения школьных олимпиад, предметных недель;
- обеспечение одаренным учащимся участия в работе районных, региональных,  межрегиональных, федеральных, международных научно-практических конференциях, олимпиадах, конкурсах с привлечением спонсорской помощи.


Организация и содержание воспитательной работы в рамках реализации программы:
Основные задачи воспитания одаренных детей:
- воспитание учащихся на принципах общечеловеческой гуманистической морали;
- формирование национального самосознания;
- формирование духовной культуры, обусловленной семейными, классными, школьными традициями;
- формирование коммуникативной компетентности;
- развитие у одаренных детей чувства ответственности за сохранение национальных и общечеловеческих ценностей;
- обеспечение условий для самореализации способностей и склонностей одаренных детей;
- освоение методов наблюдения, диагностики и критериев эффективности воспитательного процесса на идеях личностно-ориентированной педагогики;
- ориентация на индивидуальные программы развития творческой личности одаренного ребенка.


Учитель в системе реализации программы



Для работы с одаренными детьми современный учитель должен владеть высоким уровнем специальных профессиональных, психолого-педагогических и личностных компетентностей.
Критерии отбора учителей для работы с одаренными детьми:
- наличие собственной педагогической концепции;
- высокая теоретическая подготовка;
- активная научно-методическая деятельность;
- высокая коммуникативная культура и наличие творческих способностей;
- стремление к самообразованию и самосовершенствованию;
- требовательность и умение найти подход к нестандартным детям;
- высокий уровень интеллектуально-духовного развития, эрудированность;
- педагогический такт, доброжелательность, чуткость;
- наличие организаторских способностей.


5. Социально-психологическое обеспечение реализации программы


- разработка пакета документов с целью определения способностей, склонностей одаренных детей и создания условий поддержки учащихся;
- создание банка данных одаренных детей;
- разработка и внедрение индивидуальных образовательных и воспитательных программ;
- создание психолого-развивающего пространства как наиболее благоприятных для реализации программы «Одаренные дети»;
- формирование навыков творческого саморазвития;
- организация работы с учителями, направленной на повышение уровня их психолого-педагогической подготовки.


 6. Материально-техническое обеспечение реализации программы

- приобретение учебно-методической, психолого-педагогической литературы в связи с реализацией идей программы «Одаренные дети»;
- оснащение кабинетов необходимыми ТСО;
- компьютеризация образовательного и воспитательного процессов;
- обеспечение необходимым оборудованием и материалами для организации работы кружков, факультативов, элективных курсов;
- формирование системы поощрения одаренных детей, добившихся наиболее значительных результатов в научно-исследовательской деятельности;
- формирование системы поощрения учителей, чьи учащиеся добились наиболее значительных результатов в научно-исследовательской деятельности и другой интеллектуальной деятельности.

7. Основные мероприятия по реализации программы.

Диагностика

1. Изучение диагностических методик, основанных на доступности, информативности емкости.

2. Создание банка методик для диагностирования учащихся с 1 по 11 классы по определению интеллектуальных способностей; банка одарённых талантливых детей.

3. Изучение круга интересов умственной деятельности учащихся путем анкетирования.

4. Изучение личностных потребностей одарённых учащихся путем собеседования.

5. Изучение работы учащихся на уроке путем посещения занятий учителем.

6. Приобретение развивающих программ и методик работы с одаренными детьми.

Создание благоприятных условий для реализации творческого потенциала одаренных детей

1. Организация консультативной помощи для учащихся, целенаправленных на творческую самореализацию и самодостаточность.

2. Информирование учащихся о новейших достижениях науки в избранной ими области умственной деятельности.

3. Знакомство учащихся с новинками литературы. Организация помощи ученикам в подборе литературы.

4. Привлечение творческих учителей, работников культуры для общения с детьми.

5. Обеспечение высокого уровня компьютерной грамотности талантливых учеников.

6. Проведение школьных научных конференций, помогающих развивать диалогическое мышление, выдвигать гипотезы, нащупывать свой взгляд на мир.

7. Организация исследовательской и проектной деятельности учащихся.

9. Увеличение времени для самостоятельной работы учащихся и создание стимулирующих условий при наличии оригинальности, рациональности, творчества в результатах самостоятельной работы.

 

Развитие творческих способностей

1. Доступность и широкое привлечение учащихся к проведению школьных олимпиад, конкурсов, конференций.

2. Проведение школьных олимпиад.

3. Использование в практике работы с одарёнными детьми следующих приемов:

- творческие ответы;

- выполнение творческих тематических заданий;

- выполнение проблемных поисковых и исследовательских работ;

- выполнение проектов;

- приобщение (в различных формах) к работе учителя;

- повышение степени сложности заданий.

          4. Углубленное изучение отдельных предметов.

5. Введение широкого круга разнообразных по тематике элективных курсов; кружков различной направленности.

Стимулирование – поощрение дальнейшей творческой деятельности

1. Создание постоянно действующих стендов, посвященных выпускникам школы, победителям и призерам районных, областных олимпиад. 

2.Выносить на публичное своевременное поощрение успехов учащихся (линейки, молнии-объявления).

3. Отправление благодарственных писем родителям.

  4. Отмечать заслуги родителей в воспитании одаренных детей на родительских собраниях.

                                                     8. Ожидаемые результаты
 1. Создание условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала учащихся.

  2. Создание системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов для работы с одарёнными детьми.

  3. Формирование интереса учащихся к личностно-творческой самореализации.

  4.Повышение качества образования и воспитания школьников.

План реализации программы «Одаренные дети»

Программа работы с одаренными детьми

 

	Средства реализации,

цели и задачи
	Деятельность участников учебно-воспитательного процесса
	Сроки исполнения 
	 Прогнозируемые результаты

	
	Администрация и педагоги
	Учащиеся
	Родители 
	Совместная деятельность
	
	

	Содействовать проявлению и развитию творческих способностей учащихся

	1. Приобщение к художественному творчеству
	Организация работы творческих объединений в системе дополнительного образования 

	Участие в работе творческих объединений в системе дополнительного образования 
	Осуществление связи с руководителями кружков, участие в работе школьных выставок, ярмарок, праздниках, концертах.
	Участие в совместных программах в течение года. Проведение творческих отчетов коллективов. 
	В течение года.
	Создание в школе необходимых условий для художественного творчества. Улучшение межличностных отношений всех участников воспитательного процесса. Улучшение результатов деятельности.

 Повышение общей культуры.

	2. Проведение мероприятий познавательного характера. 

 
	Проведение школьных предметных олимпиад. 

 

Проведение конкурсов по плану школы  

 

Организация индивидуально-групповых занятий.
	Участие в олимпиадах.

 

 

Участие в конкурсах.

 

 

 

Посещение индивидуально-групповых занятий.
	Участие в научно-исследовательской деятельности.

Посещение мероприятий.

Спонсирование. 

Оказание помощи детям. 
	Участие в совместных программах в течение года. 
	 В течение учебного года.

 

 
	Интеллектуальное развитие одаренных детей. 

Раскрытие их умственных способностей.

Материалы по научно-исследовательской деятельности. 

	3. Проведение мероприятий физкультурно-оздоровительного характера.
	Проведение спортивных мероприятий:

 - Беседы о ЗОЖ

-  Праздник «Самые ловкие»

- «Папа, мама и я – спортивная семья!»

-  «Весёлые старты»

- «Старты надежд»

-  Лыжные гонки 

-  День здоровья

- Легкоатлетические кроссы 

- Соревнования по многоборью.
	 

 

 

Участие в организации и проведении спортивных мероприятиях.

 

 
	Участие в организации и проведении спортивных мероприятиях.

Участие в работе жюри. 


	Участие в организации и проведении спортивных мероприятиях.

 Участие в спортивных мероприятиях.
	В течение учебного года.
	Оздоровление учащихся. 

 

 

Воспитание стремления вести здоровый образ жизни.

	4. Теоретическое обеспечение образовательного процесса 
	Включение педагогического коллектива в работу по созданию целевых программ, направленных на развитие познавательной активности учащихся, поднятие престижа знаний.

Работа по совершенствованию программы «Одаренные дети»
	Участие в диагностическом анкетировании.
	Участие в диагностическом анкетировании.
	Включение в работу по созданию целевых программ

 

 

 

Работа по совершенствованию программы
	В течение учебного года
	Повышение престижа знаний.

Формирование у учащихся познавательной активности.

 

 

Повышение уровня воспитанности и общественной активности учащихся.

	5. Использование возможностей урока для знакомства и приобщения учащихся к народной культуре.
	Ведение уроков:

Краеведение 

Изобразительное искусство

- Технология (художественная обработка различных материалов, работа с тканью, и т.д.).
	Усвоение учебного материала.

Доклады, сообщения, проекты учащихся. 

Творческие работы.
	 Посещение уроков.

Оказание помощи детям.


	 Проекты 

Участие в проведении уроков.
	В течение года
	Пополнение знаний учащихся об истории и культуре народа своего края.


 �
Мероприятие�
Месяц�
Ответственный�
Результат�
�
1�
2�
3�
4�
5�
�



Организационная и нормативно-правовая деятельность


�
�
1.  �
Подготовка нормативно-правовой документации деятельности �
Март - апрель�
Администрация школы�
Положение, план работы�
�
2.  �
Разработка программы взаимодействия с учреждениями по вопросам реализации программы "Одаренные дети"�
Май  - август�
Администрация школы�
 Программа взаимодействия�
�
3.  �
Разработка приказов, положений об организации школьного этапа конкурсов подпрограммы "Одаренные дети"�
Октябрь�
Администрация школы�
Проекты приказов, положений, информационные письма�
�
4.  �
Разработка материалов мониторинга на базе ОУ школы.�
Ноябрь - декабрь�
Администрация школы�
Банк данных�
�



Мониторинговая и информационно-аналитическая деятельность


�
�
1.  �
Запуск мониторинговой программы в ОУ �
Декабрь �
Администрация школы�
Информационные письма�
�
2.  �
Анализ и обобщение итоговой информации по реализации программы "Одаренные дети" �
Апрель - май�
Администрация школы�
Отчеты, аналитические записки, банки данных�
�
3.  �
Подготовка годовых отчетов�
Июнь �
Классные руководители�
Отчеты�
�



Информационно-методическая деятельность


�
�
1.  �
Информационная поддержка �
Ежемесячно�
�
Материалы�
�
2.  �
Методический семинар по работе с одаренными детьми "Состояние и перспективы реализации программы "Одаренные дети"�
Март �
Администрация школы�
Анализ работы�
�
3.  �
Подбор методической  литературы по реализации программы "Одаренные дети"�
В течение года�
Классные руководители�
 Создание дополнительного материала для работы с детьми�
�
Научная деятельность�
�
1.  �
Подготовка материалов в портфолио школы "Одаренный ребенок" �
Ежегодно�
Классные руководители�
Материалы�
�
2.  �
Разработка методических рекомендаций по педагогическим способам фиксации значимых изменений одаренного ребенка и продуктивной деятельности�
Декабрь�
Классные руководители�
Методические рекомендации�
�
3.  �
Разработка учебно-методических комплексов семинаров по проблемам обучения и воспитания одаренного ребенка для различных субъектов образовательной деятельности�
Март-июнь�
Администрация школы, классные руководители�
УМК�
�
 








